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In dit nummer:

Een nieuw pensioenfonds, een nieuwe nieuwsbrief. Twee keer per 
jaar informeren we u met een nieuwsbrief over uw pensioen. Wie zit 
er in het bestuur, is er belangrijk nieuws, wat moet ik doen als er iets 
in mijn situatie verandert? Allemaal onderwerpen die in deze en 
volgende nieuwsbrieven aan bod komen. Lees verder op pagina 2 >
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Gezamenlijke inspanning 
voor een goed pensioen

Stichting Pensioenfonds Achmea (SPA) voert de pensioenregelingen uit van Achmea. SPA 
zorgt ervoor dat deelnemers, oud-deelnemers (mensen die uit dienst zijn maar hun pensioen 
nog wel bij SPA lieten staan) en gepensioneerden goed worden voorgelicht over hun 
pensioen. 

Een nieuwe site:
Neem eens een kijkje!
Dan valt meteen op dat we u zo praktisch mogelijk informeren. 
Aan de hand van belangrijke gebeurtenissen in een mensenleven, 
vertellen we wat u van ons kunt verwachten en wat u zelf moet 
doen. En er is nog veel meer te vinden op de website van SPA. 

Wilt u uw rekeningnummer of adres wijzigen, of hebt u een vraag? Op de website 
van uw eigen pensioenfonds helpen we u graag. Ook met informatie over de 
organisatie van het pensioenfonds. Naast het bestuur zijn er namelijk nog 
bestuurscommissies, een verantwoordingsorgaan, een deelnemersraad en een 
raad van toezicht die actief over uw pensioen ‘waken’. 

Begrippen
Indexatie? Tijdelijk partnerpensioen? Uitruil? Zonder woordenboek kom je niet 
ver in pensioenland. Daarom leggen we al deze woorden in begrijpelijke taal uit. 
En we vertellen u precies hoe pensioen werkt. Ook die informatie vindt u op de 
website van SPA. Bent u op zoek naar specifieke informatie voor gepensioneer-
den? 

Hebt u daarna nog vragen? Bel ons dan gerust. Het telefoonnummer is 
055 579 80 28. •

Het pensioenfonds bestaat uit ver-
schillende onderdelen. In het over-
zicht op de website van SPA vindt u 
veel informatie over die onderdelen. 
Met alle namen die daarbij horen. 
Hieronder vertellen we u meer over 
het bestuur en twee vormen van 
medezeggenschap: de deelnemersraad 
en het verantwoordingsorgaan. 

Bestuur
Het bestuur van SPA is verantwoor-
delijk voor de uitvoering van de 
pensioenregeling en bepaalt het 
beleid. In het bestuur zitten tien 
leden. Vijf zijn aangewezen door de 
werkgever, Achmea dus. De andere 
vijf worden gekozen uit en door de 
deelnemers en gepensioneerden van 
SPA. De Centrale Ondernemingsraad 
van Achmea houdt verkiezingen voor 
de deelnemers. In het bestuur zitten 
twee gepensioneerden. U leest op 
pagina 4 in deze nieuwsbrief een 
interview met hen. 

Verantwoordingsorgaan
Het bestuur moet periodiek verant-
woording afleggen aan deelnemers, 
oud-deelnemers, gepensioneerden en 
de werkgever. Dit gebeurt in het 
verantwoordingsorgaan. Het verant-
woordingsorgaan onderzoekt of het 
bestuur bij zijn beleid rekening houdt 
met de belangen van alle partijen.

Het verantwoordingsorgaan van SPA 
bestaat uit zes leden. Twee leden zijn 
aangewezen door de werkgever, vier 
leden zijn benoemd door de Centrale 

Ondernemingsraad. Daarvan komen 
twee leden uit de groep deelnemers en 
twee uit de groep voormalige deelne-
mers en gepensioneerden.

Deelnemersraad
Via de Deelnemersraad hebben 
deelnemers en gepensioneerden het 
recht om advies uit te brengen over 
een aantal zaken. Op dit moment 
heeft SPA een tijdelijke deelnemers-
raad. Dit jaar komen er verkiezingen 
voor een definitieve raad. Hebt u 
interesse om u in te zetten voor het 
fonds? Houd uw brievenbus dan in de 
gaten. 

Wilt u meer weten over de manier 
waarop uw pensioen geregeld is?  
En wie er namens u over meepraten? 
Kijk dan op de website van SPA:  
www.pensioenfondsachmea.nl. 

Toeslag 1 januari 2010
Ieder jaar wordt bekeken of het fonds 
voldoende geld beschikbaar heeft om 
een toeslag toe te kennen. Toeslag 
staat voor verhoging van het pensioen. 
Bij het maken van deze nieuwsbrief 
was nog geen informatie beschikbaar. 
Wij willen u graag een korte toelich-
ting geven waarom het langer duurt 
dan u gewend bent. In 2009 zijn SPAP 
en SPI samengegaan. De uitwerking 
van de fusie is een ingewikkeld proces 
dat nog niet volledig is afgerond. 
Hierdoor zijn voor de vaststelling van 
de toeslag niet tijdig voldoende gege-
vens beschikbaar. Zodra de gegevens 
beschikbaar zijn, neemt het bestuur, 
na advies van de Deelnemersraad, een 
besluit. Daarna wordt iedereen geïn-
formeerd. •

< Vervolg van de 
voorpagina

Natuurlijk blikken we in dit 
eerste nummer terug op de 
fusie en vertellen we u over 
het nieuwe bestuur en de 
gepensioneerden die daar 
deel van uitmaken. Er komt 
een gepensioneerde aan 
het woord en we vertellen 
u over de toeslagverlening. 
En we wijzen u graag op de 
nieuwe website van SPA. 

Idee
Voortaan ontvangt u dit 
pensioennieuws in een 
nieuwsbrief in de nieuwe 
huisstijl. Hebt u zelf een 
onderwerp waar u graag 
meer van wilt weten? Laat 
het ons weten via info@
hetpb.nl. We besteden er 
graag aandacht aan in één 
van de komende 
nieuwsbrieven. 

Ga dan naar www.pensioenfondsachmea.nl
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Hans van Tuyl
Actief bestuurslid, 
commissielid Wet- en Regelgeving

Cor Spruyt
Actief bestuurslid, 
commissielid Communicatie

De andere gepensioneerde in het 
bestuur, Cor Spruyt, is van oorsprong 
een echte Schade-man. Hij is geen 
pensioenexpert maar prima thuis op 
financieel gebied. Daarnaast heeft hij 
uitgebreide bestuurservaring op 
verschillende terreinen. Toen SPAP 
werd opgericht, heeft hij zich kandi-
daat gesteld. Hij is toen namens de 
gepensioneerden gekozen als 

bestuurslid van SPAP. Onlangs 
maakte hij de overstap naar het 
bestuur van SPA. 

Cultuur
Cor Spruyt: “De eerste vergaderingen 
hebben we achter de rug. De sfeer is 
positief. Het is echt niet zo dat er een 
clubje SPI aan de ene kant van de tafel 
zit en aan de overkant een clubje 

SPAP. We zitten door elkaar en kun-
nen het goed vinden.” Hans beaamt 
dat. “Er is natuurlijk wel een beetje 
een andere cultuur, maar dat soort 
verschillen verdwijnt in de loop van de 
tijd.”

Cor komt uit de hoek van Centraal 
Beheer. Toch kent hij Interpolis goed. 
“Tijdens mijn werk kwam ik de Inter-

polis-collega’s natuurlijk tegen. Ook 
ben ik er regelmatig geweest. Ik ben er 
vertrouwd mee. Niet alleen de werk-
zaamheden, maar ook de belangen 
van de werknemers en de gepen
sioneerden zijn grotendeels hetzelfde.”

Jurist
Hans van Tuyl brengt veel pensioen-
kennis mee naar het bestuur. Hij was 
tijdens zijn loopbaan bij Interpolis al 
met pensioen- en levensverzekeringen 
bezig. Hij verzorgde zelfs opleidingen 
voor accountmanagers van de Rabo-
bank. Sinds acht jaar mag hij zich 
fiscaal jurist noemen. Die kennis helpt 
hem voor zijn werk in de ‘commissie 
wet- en regelgeving’, waar hij als 
bestuurslid in zit. Naast zijn werk voor 

het pensioenfonds, is hij fractieleider 
in de gemeenteraad van Waalwijk. 
Hoe blijft hij op de hoogte van wat 
zijn achterban vindt? “Ik ben een druk 
baasje. Ik zit ook in de pensioencom-
missie van de vereniging van oud-
medewerkers van Interpolis. Daar 
hoor je natuurlijk een boel.”
Volgens Cor is het werk voor het 
pensioenfonds “spannend en belang-
rijk”. Ook als er geen kredietcrisis is. 

“Er speelt zoveel. Onzekerheid over de 
financiële ontwikkelingen, tot 67 jaar 
doorwerken, indexatie en toeslagen; 
het zijn onderwerpen waar de kranten 
vol mee staan. Dat maakt het werk ook 
interessant.” Cor is wekelijks aan de 
slag voor SPA. “Maar ik heb er dan 
ook de tijd voor. Wist je dat ik ook in 
de Commissie Communicatie zit? 
Heldere informatie over deze onder-
werpen is belangrijk.” Ook Hans vond 
het een druk jaar. Niet alleen door de 
kredietcrisis, maar ook door alle 
nieuwe eisen en wetgeving rondom 
governance*. “Ach, zo houd ik mijn 
pensioenkennis mooi op peil.” •
* Governance: Zorg voor een goed pensioenfondsbe-

stuur en een heldere verantwoording hierover.

Het is een unicum in pensioenfondsenland. In het bestuur van SPA zitten niet één maar twee 
gepensioneerden en dat kom je niet vaak tegen. Niet dat die achtergrond volgens Hans van Tuyl, 
één van die twee leden, veel uitmaakt. “Eigenlijk moet je aan de bestuursleden niet kunnen merken 
van welke bloedgroep ze zijn. Als ze niet van je weten of je namens gepensioneerden, actieven of 
werkgevers spreekt, dan doe je het als bestuurslid goed.”

“Echt spannend en belangrijk”
Gepensioneerden in het pensioenfondsbestuur

Het is echt niet zo dat er een 

clubje SPI aan de ene kant van 

de tafel zit en aan de overkant 

een clubje SPAP.
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Goede conditie
Acht jaar geleden ging hij met pen
sioen, toen hij 61 was. Maar stilzitten 
was er niet bij. Geert Harleman 
maakte met zijn vrouw en schoonzus-
ter al verschillende lange fietstochten. 
Naar bijvoorbeeld Rome, Polen en 
Santiago de Compostela. Harleman: 
“We fietsten ruim 6000 kilometer, 
heen en terug, drie maanden op reis. 
Dat was natuurlijk best zwaar, maar je 
wordt er ook fit van. Je blaast alle 
aderen weer even door. Als je dan ’s 
winters gaat schaatsen, ben je meteen 
in een goede conditie. Of we dit jaar 
weer gaan? Ik denk nog één keer. 
Daarna word ik 70 en moet ik even 
bezien of het nog gaat.”

Geert Harleman woont ‘buiten’, met 
vier hectare bos rond zijn huis. Daar 
vermaakt hij zich prima met zijn twee 
paarden. En met zijn oldtimer. Een 
Peugeot waar altijd wel wat aan te 
sleutelen is. Zo heeft hij voldoende 
om handen en daardoor altijd wat te 
vertellen, waar hij ook komt. “Ja, je 
sociale contacten lopen wat vlotter 
als je af en toe wat meemaakt.”

Ingewikkeld
Over zijn pensioen maakt hij zich 
geen zorgen. Harleman: “Ik zie af en 
toe zo’n krantje voorbijkomen van 
Hans van den Brink (red: voorzitter 

bestuur SPA). Dat blader ik dan wat 
door. Ik verdiep me er niet echt in. Zo 
lang het geld mooi op tijd binnen-
komt, is het mij best. Ik vind pensioen 
ook behoorlijk ingewikkeld. Dat mag 
allemaal best duidelijker. Wat, ver-
schijnt dit interview ook in zo’n 
krantje? Ik zal het zeker lezen.” •

Drie maanden op pad, 
6000 kilometer fietsen

Geert Harleman geniet van zijn vrijheid

“Ik doe helemaal niets meer met vormgeving. Dat heb ik jaren 
gedaan in de studio van Achmea, bij Centraal Beheer. Het is 
voor mij klaar. Ik heb nu alle vrijheid, altijd vakantie.” Geert 
Harleman heeft er duidelijk geen enkele moeite mee dat hij met 
pensioen is. Hij geniet van het buitenleven. Op één van zijn twee 
paarden, maar vooral op de fiets. De juridische fusie is alweer 

een half jaar rond. Sinds 31 
mei horen de gepensioneerden 
van Interpolis en Achmea bij 
hetzelfde pensioenfonds: 
Stichting Pensioenfonds 
Achmea, kortweg SPA.  
U kreeg daar het afgelopen 
jaar al een paar keer 
informatie over. 

Het nieuwe bestuur is gestart. Voorzit-
ter is Achmea HR-directeur Hans van 
den Brink. Naast hem zitten er nog vier 
leden namens de werkgever in het 
bestuur. Namens de werknemers zijn er 
drie bestuursleden en namens de gepen-
sioneerden twee. In deze nieuwsbrief 
leest u een interview met deze twee. Wilt 
u precies weten wie er in het bestuur 
zitten, kijk dan bij ‘Over ons’ op de 
website van SPA: 
www.pensioenfondsachmea.nl. 

Inrichting fonds
Per 1 januari zijn de pensioenadmini
straties van SPI en SPAP tot één cen-
trale pensioen- en uitkeringsadministra-
tie samengevoegd. Daar merkt u overi-
gens niets van. Zoals u van de fusie ook 
weinig merkte: alle regelingen, toezeg-
gingen en afspraken zijn zoals ze waren. 
In januari ontvangt u uw uitkering via 
de administratie in Apeldoorn.

Verder zijn binnen het pensioenfonds 
diverse organen ingericht. Naast 
bestuurscommissies zijn dat het Verant-
woordingsorgaan, de Deelnemersraad 
en de Raad van toezicht. U bent als 
gepensioneerde ook betrokken bij de 
samenstelling van een aantal van deze 
organen. Wilt meer weten over de 
samenstelling van deze organen? Lees 
dan het artikel ‘Gezamenlijke inspan-
ningen voor een goed pensioen’ in deze 
nieuwsbrief. •

Uw pensioen ook na de  
fusie goed geregeld bij SPA
Uw pensioen ook na de  
fusie goed geregeld bij SPA

Gepensioneerd en een 
nieuwe relatie, wat nu?

Frans, 68: “Sinds een jaar heb ik een vrien-
din. Met haar woon ik duurzaam samen, 
zoals dat heet. We hebben het goed samen, 
ondank dat onze AOW in totaal daalde. 
Helaas krijgt zij geen nabestaandenpensioen 
als ik er niet meer ben. Gelukkig heeft ze zelf 
ook een leuk pensioen opgebouwd.”

MIJN PENSIOEN?

GOED GEREGELD!
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Wanneer wordt mijn uitkering 
uitbetaald?
Het pensioen keren wij elke maand 
rond de 25ste uit. Woont u in het 
buitenland? Dan kan het geld wat later 
op uw rekening staan. Dit is afhanke-
lijk van het land en de ontvangende 
bank. 

Wat is de inkomens- 
afhankelijke bijdrage van de 
zorgverzekering? 
Naast de nominale premie die u zelf 
betaalt, moet iedereen met salaris, een 
uitkering of pensioen een inkomensaf-
hankelijke bijdrage betalen. Deze 
bijdrage is in 2008 vastgesteld op 5,1% 
van de bruto uitkering. Deze inhou-
ding ziet u terug op de uitkerings
specificatie. Wij betalen deze door aan 
de belastingdienst. 

Wanneer krijg ik mijn 
uitkeringsspecificatie?
Ieder jaar ontvangt u in januari een 
uitkeringsspecificatie voor dat betref-
fende jaar. Die van januari 2010 ont-
vangt u binnenkort. Daarnaast ont-
vangt u een uitkeringsspecificatie 
wanneer uw uitkering verandert.

Wanneer ontvang ik de  
jaaropgave over 2009?
Begin februari 2010 ontvangt u de 
jaaropgave 2009. Heeft u eind februari 
geen opgave ontvangen over uw uitke-
ring in 2009? Voor een kopie van de 
jaaropgave kunt u begin maart dan 
contact opnemen met de Adviesgroep 
Pensioenen. Het telefoonnummer is 
055 579 80 28.

Wordt er vakantiegeld  
uitbetaald?
De maandelijkse uitkering van uw 
pensioen is inclusief vakantiegeld. Dit 
keren we dus niet apart uit.

Vragen?
Veelgestelde vragen

Adviesdesk
Sinds 1 december kunnen mensen die bij SPI (Interpolis) zaten niet meer 
met hun vragen terecht bij het Klant Contact Center in Groningen maar 
bij de Adviesdesk Pensioenen. Half november stuurden we u een brief over 
deze veranderingen.
Als u vragen heeft, kunt u deze telefonisch stellen op telefoonnummer
055 579 80 28.  U kunt ook het contactformulier invullen op de website. 
U krijgt daarna zo snel mogelijk antwoord. 

Wilt u schriftelijk reageren? Ons postadres is:
Stichting Pensioenfonds Achmea
Pensioenbureau/CB2-B1
Postbus 700
7300 HC Apeldoorn.

Natuurlijk kunt u met al uw vragen ook terecht op onze website, 
www.pensioenfondsachmea.nl.
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Krijg ik partnerpensioen?

Wilma, 65: “Een vriend van ons overleed 
een paar weken nadat hij met pensioen 
ging. Dat hoor je vaker. Toen mijn man met 
pensioen ging, hebben we onze financiën 
goed bekeken. Ik heb naast mijn AOW geen 
eigen pensioen. Daarom hebben we beslo-
ten het partnerpensioen niet om te zetten 
naar een hoger ouderdomspensioen. Als 
mijn man komt te overlijden, krijg ik een 
partnerpensioen uitgekeerd.”


